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ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ  ИНСТРУКЦИЯ № 32
Кухонного рабочего
Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена на основании трудового договора с кухонным рабочим, и в соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации и иных нормативных актов, регулирующих трудовые правоотношения в Российской Федерации. 

I. Общие положения

1. Кухонный работник относится к категории рабочих.
2.Кухонный работник назначается и освобождается от занимаемой должности директором предприятия.
3. На период отпуска и временной нетрудоспособности кухонного работника его обязанности могут быть возложены на уборщицу по залу.
4. Кухонный работник непосредственно подчиняется руководителю подразделения.
5. В своей деятельности кухонные работники руководствуются правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и локально-правовыми актами Школы, (в том числе Правилами внутреннего распорядка, приказами и распоряжениями директора, настоящей должностной инструкцией), трудовым договором (контрактом), соблюдает Конвенцию о правах ребенка.

II. Функциональные обязанности

Основными направлениями деятельности кухонного работника являются
1.   содержание в чистоте и порядке кухонного инвентаря и оборудования

2. содержание в чистоте столовой посуды в течение всего рабочего дня.


III. Должностные обязанности
Кухонным рабочим осуществляется
· Мойка бочков, поддонов, противней, разделочных досок и кухонного инвентаря (ножи,      половники, терки, чайники, кастрюли) с моющими средствами.
·  Содержание в чистоте ванны для мытья бочков.
· Содержание в чистоте стеллажей для сушки бочков, поддонов, противней, разделочных досок и кухонного инвентаря.

· Кухонный работник утилизирует производственные отходы в специальные контейнеры для отходов

· Мойка столовой посуды с применением моющих средств в течение всего рабочего дня;

· Очистка тарелок и стаканов от пищевых отходов;

· Приготовление дезинфицирующих растворов согласно нормам;

· Доставка чистой посуды на раздаточные столы;

· Содержание в чистоте и соблюдение правил эксплуатации посудомоечной машины;

· Вести учет поступления и бой посуды.

IV. Права

Кухонный рабочий имеет право:
1. Докладывать руководству обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.
2. Вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными настоящей должностной инструкцией обязанностями.
3. Пользоваться всеми правами, предусмотренными трудовым законодательством РФ. 

V. Ответственность

Кухонный работник несет ответственность:
1. За качество и своевременность выполнения возложенных на него настоящей должностной инструкцией обязанностей.
2. Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка предприятия.
3. Соблюдение инструкций по охране труда, противопожарной безопасности и производственной санитарии. 
С инструкцией ознакомлен (а):
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